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Destigmatizace
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V roce 2023 jsme se s Kolektivem Nesladim, diky podpofe v ramci Narodniho Planu
Obnovy, cilené vénovali rozvijeni know-how a hledani novych principl tvorby pfi praci
na destigmatizaci psychickych poruch skrze divadelni projekty. Tento prakticky

vyzkum probihal v nékolika rovinach.

V prvni fadé jsme koncipovali a uskutecnili tfi mezinarodni online debaty, v ramci
kterych se méli moznost setkat CeSti i zahraniCni umélci a umélkyné, produkéni,
odbornice a odbornici z oblasti psychologie, i Siroka vefejnost. Debaty byly zaméfeny
na témata, se kterymi se v praxi dokumentarniho divadla ¢asto setkdvame: strategie
pfi sbéru materiadlu, prace s publikem, etika a dusSevni hygiena. Podnéty
vychazejici z téchto debat budou hlavnim zdrojem nasledujiciho textu. Debaty si také

muZete poslechnout v celé délce, a to prostiednictvim nasich webovych stranek.?

Déale jsme béhem celého roku prohlubovali navazanou spolupraci s rezidenénim
souborem divadla Sala la planeta v Gironé, ktery se zaméfuje na divadlo typu
verbatim a vedou ho katalansti umélci Elies Barbera a Marta Montiel. Oba umélci
pfijeli diky programu Erasmus+ Mobility Europe na tyden do Prahy pracovat s nasim
kolektivem a uskutecnili zde také dvoudenni dilnu ur€enou divadelnim profesionalim
a profesionalkam, studentiim a studentkam. Uryvky z rozhovoru s Martou a Eliesem

budou zapracovany v jednotlivych bodech nize.

Posledni rovinou bylo mapovani podobné smyslejicich uméleckych kolektivli a
divadelnich soubor v ramci stfedni a zapadni Evropy, kterym jsme naSe reSerSe
zacCinali. Na zakladé tohoto priuzkumu jsme také zvali hosty a hostky do debat
zminénych vySe. Seznam a kontakty na nékolik vybranych organizaci s vami sdilime

v posledni ¢asti tohoto shrnuti. Tuto sit budeme rozvijet i nadale.

Nasledujici text ma za cil slouzit jako pomucka k orientaci v problematice umélecké
tvorby zamérené na destigmatizaci a je ur€en profesionaliim a profesionalkam z oblasti
performativnihno uméni. Déli se do tfi kratkych kapitol, které se obsahové vztahuji
vyhradné ktvorbé dokumentarniho divadla, tematicky zaméreného na

psychické poruchy a jejich destigmatizaci: Nejéastéjsi vyzvy pri tviréim procesu,

Na co se zamérit v budoucnosti, Podobné smyslejici organizace.

! SERIE ONLINE DEBAT: DIVADLO A DESTIGMATIZACE MENTALNICH PORUCH | Kolektiv Nesladim



https://www.kolektivnesladim.cz/projekt/11/serie-debat-divadlo-a-destigmatizace-mentalnich-poruch

1. Nej€astéjsi vyzvy pfi tviréim procesu

Do pfipravy série debat jsme vstoupili s nékolika tématy, na které prubézné pfi tvorbé
narazime, a ve kterych jsme se chtéli mySlenkové i prakticky posunout. Prvni

z takovych oblasti je budovani divéry a bezpeény prostor.

Pokud tvarci zaméfujici se na dokumentarni divadlo pracuji s vypovédmi Zijicich lidi,
musi si na zacatku prace vytvofit pracovni protokol. Otazka davéry, etiky a zaroven
interpretace a objektivity pfi ziskavani informaci a praci s pfibéhy, je v tomto pfipadé
zasadni. Mnozi z nas zacCinaji kontakt s vypovidajicimi prolomenim ledd — ziskanim
davéry pomoci sdileni vlastniho osobniho ptib&hu. Ceska spisovatelka a prekladatelka
Martina Lupinkova, autorka dokumentarni knihy Toho dna se dotykém uz mélo, s nami
sdilela svou zkuSenost: ,Nedélam sice divadlo, ale jsem autorkou knihy o lidech se
zkuSenosti s nékterou z poruch pfijmu potravy, a natomto projektu jsem byla sou¢asné
Vv pozici autorky a zaroven ¢lovéka, ktery ma s tématem vlastni prozZitou zkuSenost. To
bylo vyhodné hlavné pfi budovani diaveéry u vypovidajicich. | kdyz jsme se s témi lidmi
vidéli poprvé, byli uvolnéni a ¢asto reagovali: aha, takze ty pfesné vis, o ¢em mluvim.
Byla jsem pfekvapena, jak jednoduse to fungovalo. Nebyl to muj zamér ani strategie,
ale lidé, kteri mayji tuto zkuSenost, touzi po tom ji sdilet s nékym, kdo jim muze rozumét.
V béZném Zivoté k tomu asi nemaji moc pfileZitosti a ta potfeba sdilet je obrovska.
K vytvofeni bezpecného prostoru samozifejmé hodné pomohla také anonymita

vypovidajicich.”

Sdileni osobni zkuSenosti tvirce v sobé ale skryva urcita uskali, navazanim takto
blizkého kontaktu s vypovidajicim mizeme lehce ztratit potfebny profesni odstup a
nechat se vtahnout do traumatizujicich zkuSenosti a pocitu vic, nez je nutné. B€hem
vSech debat se diskutujici jednohlasné shodovali na potfebé& mit pfi praci moznost
externi supervize z psychologické oblasti a pé¢i o dusSevni zdravi umélca a

umélkyn.

Britsky umélec a aktivista, James Leadbitter alias vacuum cleaner k tomuto tématu
dodava: ,DulezZitou véci je pro mé ¢as straveny mimo zkouSku, zeptat se lidi, se kterymi

pracuji na to, jak jim je, projevit o né zajem, pfipadné jim zajistit profesionalni
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https://www.facebook.com/watch/?v=904171707355455&ref=sharing

psychologickou pomoc. Na to by v idealnim pfipadé méli mit pravo vSichni performeri

a performerky, ale tim se samoziejmé cely proces pripravy projektu prodrazi.*

Dramaturgyné Kristyna llek, zakladajici ¢lenka kolektivu Dare to care, zase vytvafi
potfebny odstup pfesnym vymezenim své pozice umélkyné: ,Je potreba fikat i to, co
Jje samoziejmé. Zopakovat presné to, co rika druhy ¢lovék, abychom mu porozuméli a
on si mohl byt jisty, Ze slySime a vnimame, co nam fika. NesnaZzit se pfimo lidem

pomahat, nevstupovat do Zadné z roli, kterou jako umélci nemame.*

v vrs

James Leadbitter to potvrzuje: ,,Obcas je naprosto nezbytné prosté rict: Vérim ti, vérim
vSemu, co mi Fikas, to je opravdu hrozné, co se stalo. Myslim, Ze tahle validace je pro
vypovidajici dualezita. (...) Samozfejmosti je lidi, se kterymi pracuji, také adekvatné
zaplatit a mit s nimi uzavifenou smlouvu, ktera o$etruje podminky a kontext spoluprace

tak, aby se vsichni citili v bezpeci.®

Viki Browne, umélecka feditelka britské organizace Many minds, zaméfené na story-
tellingové formy, umoznuijici lidem s duSevnim onemocnénim sdilet vlastni pfibéh na

jevisti s ostatnimi, k tématu bezpedi uvadi:

»led se casto fika hned v uvodu: tohle je bezpecny prostor. VZdycky se ptam: jak to?
Mozna vite néco, co ja jeSté necitim, ale kdyz mi nékdo fekne, Ze je nékde tzv. safe
space béhem prvnich dvou minut, co v ném jsem, jak si muzZe byt jisty, Ze se mu
povede ho vytvoiit? (...) A co by to vlastné byl ten un-safe space, kterého se obavame?
U nas v tymu jsme sice prosli vsichni psychologickym tréninkem, ale lidé na sebe
neustale citlivé reaguji, mohou v sobé vzajemné néco nepfijemného vyvolat. Myslim,
Ze skutec¢ny zaklad bezpecného prostoru je vtom, Ze vime, Ze se muze stat néco
nepfijemného, prijimame to a vime, Ze se o sebe navzajem postarame, az se to stane.
Rozhodné se nesnazZime vytvorit prostredi, ve kterém se nic nestane, ale takové, ve

kterém jsou tyto situace vitany.

Se sdilenim skute¢nych pfibéht vypovidajicich je velmi Uzce spojena i otazka
autorskych prav a etiky celého procesu tvorby. Martina Lupinkova dava pfi praci

vypovidajicim absolutni pravo veta, a to do posledni chvile: ,Casto se mi stalo, Zze mi
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vypovidajici druhy den zavolal a rekl — citim se hrozné potom, co jsem vam vcera
vypravél, prosim vymaZzte ten pribéh, nechci ho sdilet. Nebo napfiklad - nechci za
sebou nechat narativ, Ze jsem neStastny.a nebo nemocny.a. Nékdy mi to bylo lito,
protoZe jsem s tou osobou stravila mnoho hodin a uz jsem na pfibéhu odvedla spoustu
prace, ale myslim, Ze nejde pracovat s pfibéhy ze skute¢ného Zivota, aniz bychom
méli uplny souhlas od ¢lovéka, ktery je s nami sdilel.”” Tento pfistup sdilela vétSina
zapojenych tvircu. James Leadbitter pfi zkouSeni inscenace, ve které Casto hraji
pfimo vypovidajici, aplikuje tento postup: ,Lidem, se kterymi pracuji, fikam: na jevisti
délejte vZdy jen to, co chcete, jakykoli materiél, ktery jste vioZili do projektu a rozhodli

Jjsme se ho pouZit, si mizZete kdykoli zase vzit zpét.*®

Viki Browne hranici etiky pfi praci s cizimi pfibéhy také zminila: ,Nékdy zkousime
projekt 74 tydni a za tu dobu se k nam nékdo prida tfeba jen na jeden nebo na dva
dny, ale prinese néco uzasného, napad, pribéh, zkratka néco, co celou skupinu
pozvedne. VétSinou se ktomu potom ve skupiné chovame jako kdyby nam ten
dotyény.a prinesl darek, nakladame s nim dal, i kdyz tam uz s nami ta osoba neni. Ti
lidé jsou pak nadSeni, Ze jsme se jimi inspirovali, ale pro mé je to trochu zvilastni pocit,
zachazet s materialem nékoho jiného, aniz by ho vidél a schvalil ve vSech fazich

procesu.“?

Katalansti umélci Elies Barbera a Marta Montiel s tématem etiky otevreli i problematiku
umélecké svobody, ktera se v tomto typu projektl nutné podfizuje hlavnimu zaméru
osvéty a destigmatizace: ,Pfedstaveni tvofime ve spolupraci s dramaturgy a mame
vZzdy velmi jasno v tom, Ze se chceme vyhnout tématim, ktera jsou sice divacky
atraktivni, ale neprinaSeji Zadnou dalsi hodnotu celku. Vybirdame fragmenty z
rozhovort, které jsou pfinosné a nutné k pochopeni toho, co chce svédectvi sdélit,
vyhybame se morbidnim detailim, které by mohly byt pritazlivé pro publikum jen proto,
Ze jsou intenzivni a casto velmi intimni. Chceme, aby to, co zazni na scéné,
vyjadrovalo nas absolutni respekt k téematu a k lidem, kteri to prozili: cilem je vérné
pfenést vSechny ty proZitky tak, abychom predstavili realitu, ne abychom ji

zjednodusovali nebo bulvarizovali.”
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James Leadbitter se k tématu citlivosti a nebezpeci interpretace také vyjadril: ,,Zajimalo
by mé, jak vytvorit opravdové misto pro svobodné sdileni naSich pribéht — tedy
pfibéhd lidi s psychickymi problémy, protoZze pevné vérim, Ze divadlo a story-telling se
pro néco takoveho mohou uzasné hodit, ale aby se to skutec¢né stalo, musime z
tvarciho procesu vynechat vlastni ego. TakzZe jak to udélame? Jak muzeme slouZit
cizimu pribéhu? Na to se ted snazim pfijit. Jak pracovat s pfibéhy natolik citlivé, abych

nikomu neublizil.“1°

Pro Kolektiv Nesladim je omezeni umélecké svobody a tedy i nutnost urcitého
kompromisu v estetickych kvalitach dila velmi aktualnim tématem. S kazdym novym
projektem zkoumame i nové estetické formy a snazime se vytvofit idealni prostor pro
sdileni tézkych témat prostfednictvim uméleckého zazitku. Dllezita je proto citlivost
nejen vuci konkrétni komunité lidi, jichz se téma projektu bezprostfedné dotyka, ale

také citlivost a velmi peclivy dialog s publikem.

,Reakce divaku naSich projektd jsou vétsinou pozitivni: vétsina divaku zustava v
hledisti i na diskusi a maji potiebu se vyjadrovat, coz transformuje divadlo ve verejny
prostor, kde Ize mluvit o tématech, ktera ve spolec¢nosti jsou spiSe tabuizovana. (...)
Je zajimavé, Ze tato interakce mezi divadlem a socialni tematikou umoZzriuje pribliZit
divadlo i lidem, ktefi by za jinych okolnosti do divadla nesli*, zmifuji v rozhovoru Marta

Montiel a Elies Barbera.

Pravé vtomto aspektu vnimame nejvétSi silu divadelni formy. Témata spojena
s duSevnim zdravim se totiz pfes divadelni médium dostanou k upIné jiné skupiné
divaku nez je ta, ktera se s nimi setka diky jinym platformam (knihy, pfednasky,
psychoterapie, rizné osvétové aktivity, dramaterapie, podcasty, rozhovory v médiich
atd.), a zaroven do divadla pfitdhnou skupinky lidi, které by jinak tento umélecky druh

nelakal.

Marta Montiel k tomu dodava: ,Myslim, Ze nejtézsi je predat fakt, Ze navzdory vaznosti
a tiZivosti tématu naSe inscenace vypravéji pfibéhy o preZiti, o pfekonani. Ano,

zpravou toho vSeho je, Ze jsou to pribéhy prezivsich.“

10 videoportal | Facebook, stopaz 15:30.
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2. Na co se zameérit v budoucnosti

Na zakladé debat a reflexi, které jsme mohli béhem uplynulého roku v ramci Kolektivu
Nesladim vést, jsme pojmenovali pét bodu, které chceme respektovat a dale rozvijet

pfi praci na budoucich projektech.

Hranice / Nastaveni hranic na vSech moznych urovnich je pfi praci s nasbiranym
dokumentarnim materialem nezbytné. S pfizvanymi kolegy a kolegynémi jsme se
shodli na nutnosti ¢asovych, mistnich a osobnich hranic. Nastavit si Casové hranice
konkrétné znamena, Ze na projektu pracujete napfiklad pouze do urcité hodiny, nikdy
ne po této hodiné vecer nebo ne pfilis dlouho (kazdy ma hranici citlivosti a saturace
nékde jinde, proménuje se to také s naroCnosti tématu). Dale je dobré vymezit ¢as,
ktery vénujete naslouchani pfibéhu vypovidajicich. Nemit neomezeny prostor, ale
védét, Ze ted nasledujici tfi hodiny stravite vstifebavanim pfibéhu a potom odejdete
délat néco jiného, at’ se déje cokoliv. Je tieba hlidat také mnozstvi vypovédi, které se
daji zvladnout, aniz by Clovék saturoval. V pfipadé velmi narocnych témat (jako jsou
napfiklad sebevrazedné myslenky i pfipady fyzického zneuzivani) je dobré se sejit
pouze s jednim Clovékem denné nebo vyslechnout maximalné tfi az Ctyfi pfibéhy
tydné. DrzZet si hranice mista znamena schazet se v neutralnim prostoru: v kavarng,
v divadle nebo venku. Pokud to téma projektu pfimo nevyzaduje, neschazejte se u
vypovidajicich doma ani je nezvéte k sobé&. Osobnimi hranicemi myslime pfedevsim
to, Ze je pfi této praci neustale potfeba si pfipominat vlastni roli, a to i kdyz je pfimo
pro nas téma osobni a chceme pfirozené dotyéné skupiné pomoct. Je dullezité si
uveédomovat, Ze za bolesti jinych lidi neneseme zodpovédnost a nedokazeme je IéCit

jinak nez naslouchanim. Jsme umélci a umélkyné, ne terapeutové a terapeutky.

Pravidla etiky pfi praci s vypovéd’'mi / Respektovani pfedem uréeného postupu pfi
komunikaci s vypovidajicimi je velmi dulezité. DoporuCujeme dodrzovat strikiné pravo
autorizace, a to ve v8ech fazich pfipravy projektu i béhem jeho reprizovani. Pokud se
kdokoli z vypovidajicich rozhodne, Ze chce na své vypovédi néco pozménit nebo svou
Ucast v projektu vzit zpét, mélo by mu to byt umoznéno za vSech okolnosti a v jakoukoli
chvili. Ujasnéte si dopfedu s dotyénym, jakym zplsobem budete rozhovor
zaznamenavat (Nahravate ho? Natacite? Délate si zapisky tuzkou?) a kdo a za jakych
podminek k nému bude mit nasledné pfistup. Napfiklad se mizete zeptat, jestli

muzete uryvek nahraného audia anonymné pustit hercim a here¢kam v pfipadég, ze



nahravku nebudete pfimo sdilet prostfednictvim internetu atp. Je velmi dulezité, aby
tyto podminky spoluprace byly pfesné stanoveny dopfedu, aby mohl mit vypovidajici
jistotu, Ze se bude postupovat podle predem domluvenych pravidel. V jednom z naSich
projektd jsme napfiklad nahravali audia, ktera jsme nasledné prepsali do anonymniho
textu, vypovidajici své texty nasledné jesté autorizovali a proSkrtali od osobnich detailt

a teprve potom jsme text sdileli v ramci celého tvurciho tymu.

Supervize pro tym / DuSevni hygiena tvar¢iho tymu, performert a performerek je pro
udrzitelnou tvorbu takto zaméfeného dokumentarniho divadla ddlezita. Radi bychom
do budoucna zajistili moznosti psychologickych konzultaci pro Cleny a Clenky naseho
kolektivu béhem zkouSeni nového projektu. Inspiraci pro tuto pozici by mohl byt
napfiklad post ,intimacy coordinator®, ktery se vyuziva ve filmu. Je tfeba také dbat na
dobré pracovni podminky, které hercim a here¢kam umozni napfiklad dostatecné
pauzy pfi praci, dostatek Casu na vstfebani textu a odpoCinek mezi jednotlivymi
reprizami. V minulosti se nam osvédcilo rozdélit zkouseni do kratSich fazi s pauzami,
napriklad dva tydny — mésic pauza — dva tydny. A naopak se nam neosvédcilo
planovat vice jak jednu reprizu denné. Pro tym to spolu s opakovanim diskuze

s publikem bylo pfFili§ psychicky zatézujici.

Formy setkani s publikem / JiZ od prvniho projektu se v kolektivu snazim navrhovat
a rozvijet formy dialogu s publikem. Dosud jsme vyzkousSeli format seminara, které byly
vedeny odborniky a odbornicemi z rliznych oblasti spojenych s vybranym tématem a
probihaly pfed kazdou reprizou. Seminare jsme doplnily naslednou besedou s tvlréim
tymem, s psychology a psycholozkami. DalSi formou byla nehierarchicka, performery
a performerkami vedena diskuze, ktera vyustila pfirozené pfimo z dramatického textu
napsaného pro tuto pfilezitost. Pfi tomto typu diskuze byl mezi divaky a divackami vzdy
pfitomen psycholog nebo psycholozka. V poslednim projektu jsme experimentovali
s formatem debaty prostfednictvim hry ticha posta. Momenty sdileni jsou pro tvorbu
naseho kolektivu kliCové a budeme i nadale hledat nové zplsoby, jak vytvorit

bezpelny prostor pro sdileni v ramci publika.

Hledani uméleckého tvaru / Poslednim bodem je v naSem pracovnim protokolu
ambice hledat a vyvijet performativni formy na miru vybrané problematice. Nechceme
se uzavrit v jednom formatu, zanru a typu tvorby inscenaci. Chceme i dale vyuzivat
vSechny umélecké Zanry a kombinovat vyjadfovaci prostfedky tak, abychom se co

nejpfesnéji priblizili citlivosti daného tématu a komunité, které se téma dotyka.



3. Podobné smyslejici organizace

¢ Mezinarodni festivaly

SCOTTISH MENTAL HEALTH ART FESTIVAL

web: www.mhfestival.com

misto: Scottland

kontakt: smhaf@mentalhealth.org.uk

Gail Aldman / galdam@mentalhealth.org.uk, Andrew Eaton-Lewis / Arts programme
officer for the Mental Health Foundation / aeaton-lewis@mentalhealth.org.uk / 0141
226 9840

termin konani: fijen

SICK FESTIVAL

web: https://sickfestival.com/about/

misto: Manchester, Velka Britanie

kontakt: info@sickfestival.com / + 44 161 696 6410

Helen Medland (CEO) / helen@sickfestival.com, Paul Cocker (business
development) / paul@sickfestival.com, Steve Vickers (creative producer) /
steve @sickfestival.com

termin konani: bfezen-kvéten, jednou za dva roky

FESTIVAL MENTAL

web: https://mental.pt/sobre-nos/

misto: Lisabon, Portugalsko

kontakt: festival@mental.pt, Ana Pinto Coelho (umélecka feditelka)
anapintocoelho@mental.pt; Joao Gata (komunikace) joaogata@mental.pt, Sara
Pinto Coelho (produkce) sarapintocoelho@mental.pt

termin: jaro

NEFELE — NETWORKING EUROPEAN FESTIVALS FOR MENTAL LIFE
ENHANCEMENT

web: https://www.cultureforhealth.eu/mapping/nefele-networking-european-festivals-

for-mental-life-enhancement/
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misto: Athény, Recko
kontakt: Nikos Andreopoulos (projektovy manazer NEFELE) /

nichos.echo@gmail.com

termin: 2017-2022 (iniciativa nepokracuje)

L'ATRE INTERNATIONAL FESTIVAL

web: https://laltrefestival.cat/en

misto: Barcelona, Spanélsko
Manresa, Spanélsko
Rosario, Argentina

kontakt: Manel Anoro (artistic director) / info@laterfestival.cat, Beatriz Liebe

(executive producer) / info@latrefestival.cat, Martina Cumova (communication) /
comunica@latrefestival.cat

termin: derven

RYSIAI - PSICHIKOS SVEIKATOS MENU FESTIVALIS / CONNECTIONS -
MENTAL HEALTH ARTS FESTIVAL

web: https://www.facebook.com/Rysiaifest
misto: Litva

kontakt: rysiaifest@gmail.com

termin: fijen

¢ Individualni umélci a umélkyné

JULIETTE BURTON

web: https://www.julietteburton.co.uk/

misto: Skotsko

kontakt: juliette@julietteburton.co.uk

VIKI BROWNE

web: https://vikibrowne.com/about/, many-minds.org

misto: Velka Britanie

kontakt: vbrowne@live.co.uk
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SONIA GOMEZ

web: https://soniagomez.com/

misto: Barcelona, Spanélsko

kontakt: gomezvicente7@gmail.com

SAMARA HERSCH

web: https://samarahersch.com/

misto: Amsterdam, Nizozemi

kontakt: hersch.samara@agmail.com

EUGENIA S. KIM

web: www.digitalembodiment.com

misto: Singapur

kontakt: digital.embodiment@agmail.com

JAMES LEADBITTER / VACUUM CLEANER

web: http://www.thevacuumcleaner.co.uk/about/

misto: Velka Britanie

kontakt: suck@vacuum.org.uk

PAULA NIEHOFFE

web: http://www.paula-niehoff.com/about/

misto: Nizozemi

kontakt: mail@paula-niehoff.com

HENRIK WENNE

web: https://www.instagram.com/henrikwenne/?hl=cs

misto: Stockholm, Svédsko

kontakt: https://www.instagram.com/henrikwenne/?hl=cs

WOJTEK ZIEMILSKI

web: ziemilski.com
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misto: Polsko

kontakt: ziemilski.com

e Kolektivy a dalSi organizace

L‘APPETIT DES INDIGESTES

web: http://lappetitdesindigestes.be
misto: Belgie

kontakt: Contact — L'Appétit des Indigestes (lappetitdesindigestes.be)

DARE TO CARE COLLECTIVE

web: www.dare-to-care.art

misto: Evropa

kontakt: www.dare-to-care.art/contact

FIRST FORTNIGHT

web: https://www.firstfortni
ght.ie/mission-statement/

misto: Dublin, Irsko
kontakt: info@firstfortnight.ie

termin: v lednu probiha festival

FRENCH AND MOTTERSHEAD

web: https://frenchmottershead.com/about/

misto: Velka Britanie

kontakt: info@frenchmottershead.com

RIDICULUSMUS

web: https://www.ridiculusmus.com/#shows

misto: Londyn, Velka Britanie

kontakt: David Woods david@ridiculusmus.com, Jon Haynes

jon@ridiculusmus.com
YOUNG HORSE / UNGHASTEN
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web: https://vasterbottensteatern.se/unghasten/

misto: Svédsko

kontakt: info@vasterbottensteatern.se

www.kolektivhesladim.cz

kolektiv.nesladim@gmail.com
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